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uzatyoren|podfa $ 10 ods.3, ods.9 anasl.
zikona(,.41712013 Z. z. o pomoci v hmotnej nirdzi v platnom zneni

Uiastnici dohody

Urad price, sociflnych veci a rodiny Ko5ice
Sidlo: Stanidn6 n6mestie 9,042 1 1 Ko5ice
V mene ktor6ho kon6: PhDr. Pavol Mutafov, riaditel'
teo: zolg+szo

(d'alej len ,,irrad")
a

Obec Turia nad Bodvou
Sidlo: Moldavsk6 cesta 419149,044 02 Turila nad Bodvou
V mene ktor6ho kon6: Mgr, Atila Oravecz, starosta
tCO: OOO9i:t:

(d alej len,,organizi./tor")

uzatvfrajfi
trito dohodu:

Preambula

Udelom uzatvorcnia tejto dohody je aplik6cia $ 10 z6kona (:. 417/2013 Z. z. o pomoci
v hmotnej nudzi v platnom zneni do praxe.

Cldnok I
Predmet dohody

1. Predmetom uzatvorenia tejto dohody je aplik6cia $ 10 zitkona(,.41712013 Z. z. o pomoci
v hmotnej ntdzi v platnom zneni do praxe.

2. Predmetom tejto dohody je trey', zdvazok organizirtora rcalizovat dinnost' bliZSie
Specifikovanf v dl6nku II tejto dohody, a to prostrednfctvom obdanov v hmotnej nvdzi,
ktorych irdast' za tymto irdelom zabezpedi urad.

3. Dalej je predmetom tejto dohody riprava pr6v a povinnosti irdastnikov dohody pri
zabezpe(,eni realizircte dinnosti a splneni z6konnych predpokladov na poskytnutie d6vky
v hmotnej nudzi.

dldnok II
Podmienky vykonu iinnosti

1. Vlkon dinnosti jedndho obdana sa uskutodiuje v rozsahu 32 hodin mesadne a to formou:

a) menSich obecnych sluZieb pre obec alebo pre rozpodtovri organiz6ciu alebo
prispevkovu organizdciu, ktorej zriad'ovatefom je obec (d'alej len,,MOS"),

b) dobrovol'nickej dinnosti, alebo



つ

“

3.

4.

c) pr6c na predch6dzanie mimoriadnej situ6cii, podas vyhl6senej mimoriadnej situ6cie

a pri odstraflovani n6siedkov mimoriadnej situ6cie.

Organiz6tor je povinn;f zabezpedit vykon6vanie aktivadnej dinnosti v termine od

01.01.2017 do 3 1.03.201 8.

Miesto vykonu dinnosti: Obec Turf,a nad Bodvou

Druh dinnosti:

A1. tvorba, ochrana, udrZiavanie a zlep5ovanie Zivotndho prostredia a ekonomic\fch
podmienok obyvatel'ov obce
,A,3. podpor a vzdel|vania
A4. rozvoj a poskytovanie soci6lnych sluZieb a d'alSfch dinnosti v soci6lnej oblasti
A.5. napom6hanie udrZiavania poriadku v obci
.46. d'alSie dinnosti
B8, d'alSie dinnosti podl'a osobitnych z6konov
Cl. dinnosti na predchddzanie mimoriadnej situ6cie
C2. dinnosti podas mimoriadnej situ6cie
C3. dinnosti pri odstraiovanf n6sledkov mimoriadnej situ6cie

Dennd dasov6 vymedzenie vykon6vania dinnosti (od - do): 07:00 - 15:00 ( v pripade
potreby organizdtora a so sirhlasom obdana v hmotnej nidzi je moZnd pracovnri dobu
upravit'tak, aby bolazachovand podmienka odpracovania 32 hodin mesadne)

Podet obdanov v hmotnej nudzi, ktori budri zabezpe(ovat' dinnosti podl'a bodu 3 tohto
dldnku je najviac na MOS 400 a na dobrovolhicku dinnost' sir 30, ale v pripade potrieb
organizfttora ana zdklade mesadnej aktualizttcie obdanov v hmotnej ntdzi sa tento podet
mOZe menit' tak, aby bol zabezpeden;f v;fkon pracovnlfch dinnosti pre v5etkych obdanov
z d6vodu op6tovn6ho ziskania pracovnfch n6vykov.

ilinok III
Prdva a povinnosti riradu

1. Urad sa zavazuje poskytovat' organizirtorovi irdast' obdanov v hmotnej nudzi na ridely
qfkonu dinnosti v zmysle tejto dohody

2. Urad sa zavdzuje podas trvania dohody prenechat' organizdtorovi do vlfpoZidky pracovn6
pom6cky a OOPP, ktor6 budri Specifikovan6 (druh a podet) v preberacom protokole
podpisanfini opr6vnenymi z6stupcami ridastnikov dohody.

3. Urad sa zavazuje zabezpedit pre obdana na vlastn6 n6klady:

- irazov6 poistenie,
- osobn6 ochrann6 pracovnd prostriedky,
- pracovnd pom6cky.

4, Urad je opr6vneny vykon6vat' kontrolu plnenia povinnosti vypl;fvajircich z tejto dohody
organizirtorom, najmii kontrolu q.fkonu dinnosti v zmysle dkinku II tejto dohody.

5.

6.



1.

illnok IV
Pr6va a povinnosti organiz6tora

Organiz6tor sa zavazuje zabezpedit' dodrZiavanie dohodnutych podmienok podas cel6ho

obdobia trvania dohody.

Organrzitlor je povinni OOPP a PP poskynut6 riradom udrZiavat' v stave sp6sobilom na

riadne uZivanie. Dalej je povinny po skondeni platnosti tejto dohody vrdtit'poskytnut6 PP

irradu, ktor6 nie sri opotrebovan6 a neschopn6 d'al5ieho pouZivania a to v lehote do 5 dni
od skondenia platnosti tejto dohody. Odovzd6vanie bude Specifikovand v preberacom
protokole podpisanym opr6vnenymi zdstupcami ridastnikov dohody.

Organizittor sa zavazuje zabezpedit' pre obdana na vlastnd n6klady:

zdravotnd prelkazy, ak to charakter dinnosti vyZaduje,
rischovu, evidenciu, vyddvania OOPP a PP obdanom na zadiatku
dinnosti aprevzatia OOPP aPP od obdanov po skondeni vlfkonu
dinnosti.

Organizdtor sa zavazuje vytvorit' zttkladne podmienky na zaistenie bezpednosti a ochrany
zdraviapri pr6ci a na vyhidenie rizik a faktorov podmieiujricich vznik pracovnych urazov,
chor6b z povolania a in;fch poSkodeni zdravia zprdce aza tymto ridelom si plnit' v5etky
povinnosti vzt'ahujrice sa La zamestndvatefa, v zmysle zhkona d. 12412006 Z. z.

o bezpednosti a ochrane zdrayia pri pr6ci a o zmene a doplneni niektorych z6konov.

O r ganizdtor bude o do vzd6vat' evi denciu do ch6dzky nasledo vnym sp6 sobom :

- osobne do rrik koordin6tora.

il6nok v
Kontaktn6 osoby

Za idelom organrzdcie a koordin6cie dinnosti obdana Specifikovanej v dl6nku II tejto
dohody a dohl'adu nad jej vykonom, rirad ustanovuje kontaktnt osobu:

Meno a priezvisko: Ing. Jakub Cilmdr
Telef6nne dislo: 0905 903 861

E - mailov6 adresa: Jakub.Cizmar@upsvr. gov. sk

Za ,ldelom organizdcie a koordin6cie dinnosti obdana Specifikovanej v dl6nku II tejto
dohody a dohfadu nad jej vykonom, organizdtor ustanovuje kontaktnir osobu:
Meno a priezvisko: Vladimir Krompasky
Telef6nne dislo: 0908 987 729
E-mailov6 adresa: technicke@turnanadbodvou.sk

Kontaktn6 osoby ustanovend ridastnikmi dohody (irrad, organizifior) budri spolupracovat'
pri koordin6cii obdanov a vedeni mesadnej evidencie doch6dzky obdanov zirdastriujricich
sa na vykone dinnosti, ktor6 musi byt' predloZen6 na irrad vZdy 1. pracovny deri
nasledujriceho kalend6rneho mesiaca po uplynuti prislu5n6ho mesiaca. Mesadn6 evidencia
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3.

4.
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2.

dochridzky musi byt podpfsan6 Statut6rnym org6nom organizifiora, pripadne kontaktnou

osobou opr6vnenou konat' v mene otganizittora a opr6vnenou kontaktnou osobou irradu

(koordindtor aktivadneho centra). Udast' obdana na vykon6vani dinnosti potvrdzujri

obdania svojim vlastnorudn;jrm podpisom v mesadnej evidencii doch6dzky.

1.

ilinok VI
Odstfipenie od dohody

V pripade, ak organiz6tor poru5i svoje povinnosti vyplyvajice ztejto dohody, najmii ak
svojim konanfm, resp. nekonanim bude marit'v;fkon dinnosti Specifikovanych v dl6nku II,
alebo br6nit' riradu vo vykone jeho pr6v a povinnosti, rirad je opr6vnenf od dohody
odstripit'/resp. mdZe odstripit' (odshipenim od dohody t6to dohoda zanikd ku driu
dorudenia pisomndho odstiipenia organiz6torovi).

Novir dohodu frad s organrzifiorom uzatvori najskdr po uplynuti troch mesiacov od
odstripenia od predch6dzajircej dohody.

1.

ildnok VII
ZivereEnf ustanovenia

T6to dohoda je vyhotoven6 v dvoch vyhotoveniach, pridom kaZdyf z ridastnikov dostane
jedno vyhotovenie.

Zmeny a doplnenia tejto dohody moZno vykonat'-len pisomnfm dodatkom k tejto dohode,
podpisanyrn oboma ridastnikmi dohody.

T6to dohoda nadobrida platnost' a ridinnost' driom jej podpisania oboma ridastnikmi
dohody.

4. Udastnici tejto dohody vyhlasujri, Ze sir opr6vneni trito dohodu podpisat', preditali si ju, jej
obsahu porozumeli a srihlasia s iou.
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